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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 

участника профессионального конкурса

«Воспитатель года города Красноярска»

	1. Общие сведения

	Фамилия
	Салимова

	Имя, отчество
	Зейнаб Гидаятовна

	Дата рождения (день, месяц, год)
	21.04.1977

	Адрес интернет-ресурса (сайт, страница, блог и т. д.), где можно познакомиться с участником и оценить публикуемые им материалы
	http://sanray.ucoz.ru/


	Результативность участия в районном этапе профессионального конкурса: победитель, лауреат, участник
	лауреат

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 207»

	Занимаемая должность
	воспитатель

	Общий трудовой и педагогический стаж 
	17/17

	Стаж работы в данном ОУ
	7 

	Аттестационная категория 
	первая

	Почетные звания и награды (наименование, дата получения)
	благодарственное письмо Главного управления образования администрации города Красноярска, 2014 год

	3. Образование

	Название, год окончания учреждения профессионального образования
	Кусарский филиал Бакинского педагогического техникума имени М.А. Сабира, 1997 год

	Специальность, квалификация по диплому
	«Преподавание в начальных классах общеобразовательной школы», учитель начальных классов

	Дополнительное профессиональное образование 
	

	4. Краткое описание инновационного педагогического опыта

	Тема 
	«Формирование гуманных межличностных отношений между дошкольниками в процессе совместной                                        деятельности»

	Актуальность, новизна, практическая значимость
	Дошкольное детство - очень важный период в становлении личности ребёнка. Совершенствование процесса нравственного воспитания детей – важная задача дошкольной педагогики на современном этапе развития нашего общества. Важное место в нём занимает вопрос о формировании у детей представлений о нормах морали, регулирующих отношения человека к окружающим людям, деятельности, материальным ценностям, к самому себе.

Гуманные отношения, открывая ряд общечеловеческих ценностей, являют собой ту основу, без которой невозможно нравственное развитие человека. Среди всего спектра положительных нравственных отношений к гуманным мы относим доброжелательность, отзывчивость, внимательность, заботливость, справедливость. Дети избирательны в проявлении гуманности. В поведении одних чаще присутствуют доброжелательность, других -отзывчивость, третьим присуща заботливость, четвёртым -справедливость. И основная задача  педагогической работы с детьми- это  развитие и усиление имеющихся этих положительных  черт. Это обогатит и другие гуманные проявления, сделает процесс воспитания естественным, интересным для детей, а значит, и более успешным. Согласно ФГОС ДОУ одним из направлений развития ребёнка является  усвоение им норм  и ценностей,  принятых  в  обществе,  включая  моральные  и нравственные; развитие общения  и  взаимодействия  ребёнка  со взрослыми и сверстниками;  становление  самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта,  эмоциональной  отзывчивости,  сопереживания,    формирование готовности  к  совместной  деятельности  со  сверстниками,   формирование уважительного отношения и чувства  принадлежности  к  своей  семье  и  к сообществу детей.

	Цель и задачи 
	Цель: формирование гуманных межличностных отношений между детьми.

Задачи:

· развивать и закреплять имеющиеся у детей гуманные  качества, самостоятельность, целенаправленность,  саморегуляцию собственных действий;
· формировать готовность к совместной деятельности со сверстниками, уважительное отношение и чувства  принадлежности  к  своей  семье  и  к сообществу детей.

	Деятельность по реализации педагогического опыта
	Составила и реализую  перспективный план на младший, средний и старший дошкольный возраст, куда включила:
- дидактические, подвижные, сюжетно-ролевые, театрализованные, народные игры;
- непосредственно образовательная деятельность;
- моделирование и анализ заданных ситуаций;
- сочинение историй, сказок, заучивание стихов, потешек, прибауток;
- беседы, чтение художественной литературы, загадывание загадок;
- рассматривание картин и иллюстраций;
- решение кроссвордов, развлечения, просмотр видеофильмов;
- организация выставок детского творчества;
- метод проектов и др.

Составила ряд консультаций для родителей.

	Результаты внедрения опыта
	Использование разнообразных форм совместной деятельности по формированию гуманных отношений между сверстниками дали положительные результаты. Дети стали дружными, добрыми, снизилась агрессивность, чаще без помощи взрослого  самостоятельно разрешают конфликтные ситуации, проявляют собственную инициативу в оказании помощи взрослым и детям.

	Формы и места предъявления результатов
	- родительское собрание  МБДОУ № 207, 2014 год, доклад;

- неделя качества социальных услуг МБДОУ № 207, 2014 год, открытое занятие;

- XVII Всероссийская научно-практическая конференция «Психолого-педагогическое сопровождение реализации программы развития ребенка», 2015 год, статья.

	5. Конкурсное испытание «Творческая презентация» 

	Необходимое оборудование, технические средства
	ноутбук, демонстрационный экран, проектор

	6. Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми»

	Форма, тема педагогического мероприятия
	Непосредственно образовательная деятельность «Дружба начинается с улыбки»

	Возрастная группа детей
	старшая группа

	Необходимое оборудование, технические средства
	стулья детские – 22 шт.; стол детский- 2 шт. (для размещения детей)

	7. Конкурсное испытание «Мастер-класс» 

	Тема мастер-класса
	«Счастливые минутки»

	Необходимое оборудование, технические средства
	Ноутбук с колонками, демонстрационный экран, проектор, стол. 

	8. Общественная деятельность

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)
	Член первичной профсоюзной организации МБДОУ № 207, 2007 год

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в работе методического объединения 
	Работа в районном методическом объединении воспитателей

	9. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо
	«Если мы научим ребёнка любить, он научится всему доброму и светлому»

	Почему нравится работать в ДОУ
	Нравится работать в детском саду, потому что каждый день вижу распахнутые глаза детей, ловящие каждое моё слово, жест, взгляд, и понимать, что я им нужна, я для них целый мир!

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия воспитателя
	Миссия воспитателя состоит в том, чтобы раскрыть в детях их таланты и способности, помочь каждому ребенку почувствовать свою успешность, поверить в свои силы.

	Ожидания от участия в конкурсе
	Поделиться опытом своей работы в воспитании подрастающего поколения, обогатить свою педагогическую деятельность инновационными формами, методами, технологиями.

	10. Досуг 

	Хобби
	Активный отдых на природе, приготовление блюд национальной кухни.

	11. Контакты

	Рабочий телефон 
	247-41-14

	Мобильный телефон 
	8923-364-62-64

	Рабочая электронная почта
	mdou207@mail.ru

	Личная электронная почта
	zeynab-1977@mail.ru


